AUFCABEN DER ZBV

Die Zentrale Besoldungs- und Versorgungsstelle
(ZBV) des Landes Rheinland-Pfalz ist eine Abteilung
der Oberfinanzdirektion (OFD) Koblenz.

Sie sorgt dafiir, dass Gehdlter, Versorgungsbeziige,
Zuschiisse zu Krankheitskosten (Beihilfe) und Kin-
dergeld an tber 150.000 Bedienstete des Landes
Rheinland-Pfalz gezahlt werden. Bedienstete des
Landes sind Richter, Beamte, Tarifangehérige und
Versorgungsempfanger.

Die ZBV ist somit eines der grof3ten ,Lohnbiros" im
Land Rheinland-Pfalz.

BEWERBEN SIE SICH JETZT

Einstellungstermin
B Jedes Jahr der 1. Juli
Bewerbungsunterlagen

B Bewerbungsschreiben

B |ebenslauf

B Ablichtung des Reifezeugnisses bzw. des letzten
Zwischenzeugnisses

B Zeugnisse Uber Beschaftigungen nach der Schul-
entlassung bzw. Nachweise (iber sonstige Quali-
fikationen

Online-Bewerbung
Im Internet unter www.zbv-rlp.de/ausbildung.
Vorteile der Online-Bewerbung:

B Erforderliche Unterlagen missen erst dann ein
gereicht werden, wenn sie verlangt werden

B Schnelle Bearbeitungszeit

B Effiziente Kommunikation

RheinlandDfalz

OBERFINANZDIREKTION
KOBLENZ

Bewerbungsadresse:

Oberfinanzdirektion Koblenz

Zentrale Besoldungs- und Versorgungsstelle
Hoevelstraf3e 10

56073 Koblenz

www.zbv-rlp.de

Fir weitere Fragen und Informationen stehen lhnen
gerne zur Verfligung:

Edmund Lenz
Telefon:0261/4933-37311

Georg Schonhofen
Telefon:0261/4933-37308

E-Mail: Ausbildung@zbv-ko.fin-rlp.de
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BEZAHLTES STUDIUM

Diplom-Finanzwirt/in (FH)
Bachelor of Arts




WIR BIETEN

Dreijahriges Studium an der

B Fachhochschule fiir Finanzen in
Edenkoben/ Pfalz mit praktischer Ausbildung bei
einem Finanzamt in Wohnortnéhe

oder an der

B Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung in
Mayen mit praktischer Ausbildung bei der Struk-
tur- und Genehmigungsdirektion Nord in Koblenz

Und aufRerdem:

Einen Arbeitsplatz in Koblenz

Gehalt

B Ab dem Einstellungszeitpunkt mindestens
970,- Euro brutto im Monat

Als familienfreundlicher Arbeitgeber

bieten wir auch

B flexible Arbeitszeitgestaltung und
B zahlreiche Moglichkeiten der Teilzeitbeschaftigung

IHRE CHANCEN

Mit erfolgreichem Abschluss des Studiums verlei-
hen wir lhnen den akademischen Grad

B Diplom-Finanzwirt/in (FH)
oder

B Bachelor of Arts
in den Studiengdngen Verwaltung oder Verwal-
tungsbetriebswirtschaft

Bei Ubernahme in die Beamtenlaufbahn des geho-
benen nichttechnischen Dienstes bieten sich zahl-
reiche Weiterentwicklungsmoglichkeiten.

Sie arbeiten selbststandig und eigenverantwortlich
als Leiter/in eines Mitarbeiterteams.

Es bestehen interne und externe Fort- und Weiter-
bildungsmoglichkeiten sowie individuelle Qualifi-
zierungsprogramme.

WIR ERWARTEN

Folgende Voraussetzungen bringen Sie mit:

Sie haben die deutsche Staatsangehorigkeit oder die
eines anderen EU-Staates.

Bildungsvoraussetzungen

B Abitur/Fachhochschulreife

Personlichkeit

Teamgeist

Selbststandigkeit

Leistungsbereitschaft

Interesse an IT

Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen
Zielstrebigkeit und Ergebnisorientierung

Initiative und Verantwortungsgefihl
Einflihlungsvermdgen im Umgang mit Menschen
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